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DEPARTAMENTO CURRICULAR

de 1.° Ciclo

REGIMENTO 2025/2026

Disposicdes Gerais

O presente regimento definido ao abrigo do artigo 55.°, do Decreto-Lei n° 75/08, de 22 de abril, na
sua redacao atual e da Subseccéo | — Departamentos Curriculares, artigos 104.° ao 112.° do Re-
gulamento Interno (RI), passa a constituir o documento que define o regimento do Departamento de
1.° Ciclo.

CAPITULO |

Coordenacao / Funcionamento / Competéncias

Artigo 1.°
Ambito e Objeto
1 — O presente Regimento estabelece as bases da organizagao interna e funcionamento do De-
partamento de 1.° Ciclo.
2 — O Departamento de 1.° Ciclo é constituido por todos os professores do 1.° ciclo do ensino ba-
sico que lecionam nas escolas do Agrupamento incluindo os docentes do Grupo de Recrutamento
120 (Inglés).

Artigo 2.°
Competéncias

1 — Com vista ao desenvolvimento do Projeto Educativo e em colaboragdo com o Conselho Peda-

gogico e com o Diretor sdo competéncias do Departamento de 1.° Ciclo:

a) Coordenar as atividades educativas, em articulagdo com os 6rgaos de Administracdo e Gestao;

b) Planificar e adequar a realidade do Agrupamento a aplicacéo dos planos de estudo estabeleci-
dos a nivel nacional;

c) Elaborar e aplicar medidas de reforco no dominio das didaticas especificas das disciplinas;

d) Assegurar, de forma articulada com as outras estruturas do Agrupamento, a adocdo de meto-
dologias destinadas ao desenvolvimento, quer dos planos de estudo, quer das componentes de
ambito local do curriculo;

e) Analisar a oportunidade de adocdo de medidas de acordo com a organizagdo curricular e de
outras medidas destinadas a melhorar as aprendizagens, o sucesso escolar e a prevenir a ex-

cluséo;
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f) Elaborar propostas curriculares diversificadas, em funcdo da especificidade de grupos de alu-
nos;

g) Promover a interdisciplinaridade, o intercdmbio de recursos materiais e pedagogicos e promo-
ver o trabalho colaborativo;

h) Assegurar a coordenacdo de procedimentos e formas de atuacdo nos dominios da aplicacéo
de estratégias de diferenciacdo pedagogica e da avaliacdo das aprendizagens;

i) Analisar e refletir sobre as préticas educativas e 0 seu contexto;

j) Colaborar com o Diretor na elaboracéo e execucdo do Projeto Educativo, do plano anual e plu-
rianual de atividades e do Regulamento Interno;

k) Promover a organizagdo, manutengao, conservacdo e atualizacdo dos materiais e equipamen-
tos especificos a seu cargo;

[) Propor, para analise em Conselho Pedagdgico, critérios especificos para a progressao do alu-
no em anos nao terminais de ciclo;

m) Propor critérios gerais nos dominios da informagdo e da orientacdo escolar e vocacional, do
acompanhamento pedagogico e da avaliacdo dos alunos;

n) Promover a articulagdo com outras estruturas ou servicos do Agrupamento com vista ao de-
senvolvimento de estratégias de diferenciacdo pedagogica;

o) Elaborar e propor ao Conselho Pedagégico a Informacédo-Prova de Equivaléncia a Frequéncia
de cada uma das disciplinas que comp&em o Departamento curricular, bem como aprovar as
informagdes-Prova Final a nivel de Escola, se aplicavel,

p) Identificar as necessidades de formacao dos docentes;

g) Colaborar com o Conselho Pedagdgico na elaboragéo e execucdo do plano de formacao e de
atualizacéo do Pessoal Docente;

r) Apoiar os docentes em inicio de carreira, nomeadamente, na partilha de experiéncias e recur-
sos de informacéao;

s) Garantir a articulag&o curricular vertical entre ciclos;

t) Dar parecer sobre os manuais escolares a adotar, tendo por base os critérios de selecdo em
vigor;

u) Cooperar na elaboracdo, desenvolvimento e avaliacdo dos instrumentos de autonomia do
Agrupamento;

v) Promover a realizacdo de atividades de investigagéo, reflexdo e de estudo, visando a melhoria

da qualidade das praticas educativas.

Artigo 3.°
Competéncias do Coordenador de Departamento
1 — Para além das competéncias que venham a ser previstas na lei ou no Regulamento Interno,
ao coordenador de Departamento compete:
a) Convocar e presidir as reunides do Departamento, fazendo lavrar em ata as conclusdes das
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reunides;

b) Elaborar a ordem de trabalhos para cada reuniao;

¢) Transmitir aos 6rgdos de administracédo e gestédo as deliberacbes tomadas em reunides do De-
partamento;

d) Representar o Departamento no Conselho Pedagégico;

e) Estabelecer ligacdo entre o respetivo Departamento e o Diretor;

f) Promover a articulacdo com outras estruturas de orientacdo e supervisdo pedagogica ou servi-
¢os do Agrupamento com vista ao desenvolvimento de estratégias de diferenciacdo pedagdégi-
ca,;

g) Assegurar a inventariacdo dos recursos adstritos ao Departamento, através da recolha da in-
formacao necessaria junto dos grupos de recrutamento;

h) Coordenar a selecdo dos manuais escolares a adotar;

i) Participar no processo de avaliagdo do desempenho dos docentes de acordo com o previsto na
legislacdo em vigor;

j) Apresentar ao Diretor, um relatério critico anual do trabalho desenvolvido.

Artigo 4.°
Grupos de trabalho

1 — Sempre que seja necessario, poderéo ser constituidos outros grupos de trabalho que se ocu-

pardo de matérias especificas, cuja tarefa sera apreciada pelos restantes elementos do Departamen-

to.

CAPITULO Il

Reunides

Artigo 5.°
Periodicidade e duracdo das reunides

1 — O Departamento deve reunir sempre que necessario, mantendo no minimo trés reuniées ordi-

narias por semestre, de acordo com o definido no Regulamento Interno e no respeito pelo estipulado

na legislacdo em vigor.

2 — As reunides de Departamento serdo calendarizadas no inicio de cada ano letivo e a sua agen-

da entregue aos docentes e ao presidente do Conselho Pedagogico. Qualquer alteracdo de data ou

horario devera ser comunicada com uma antecedéncia minima de quarenta e oito horas.

3 — O tempo limite das reunides é de duas horas, com uma toleréncia de dez minutos para o inicio

da mesma. Para efeitos de conclusédo da ordem de trabalhos, poder&o as reunides prolongar-se por

mais trinta minutos. Terminado o tempo referido, estas sé poderdo continuar desde que os elementos

presentes, por unanimidade, decidam favoravelmente pelo seu prosseguimento. Se a sessao tiver de
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ser prolongada para outro dia tera lugar uma sesséo extraordinaria, a realizar em data e hora a fixar
sendo a ata continuada pelo mesmo secretéario, dado tratar-se da mesma ordem de trabalhos.
4 — Cada grupo de trabalho deve reunir, periodicamente, sempre que o servico o exigir, devendo

ser deixado um resumo dos assuntos tratados nas atas das reunifes de Departamento.

Artigo 6.°
Convocatorias / Ordem de Trabalhos
1 - As convocatdrias serdo enviadas por e-mail e colocadas na plataforma TEAMS, equipa “Depar-
tamento 1.° CEB”, com a antecedéncia minima de quarenta e oito horas.
2 — Os pontos prévios a apresentar na reunido de Departamento deverdo ser comunicados ao co-
ordenador até a véspera da sessao, a fim de se poder eventualmente avancar com o tratamento

dessas situagoes.

Artigo 7.°
Conducéo de Reunides
1 — As reunides serdo orientadas pelo Coordenador e secretariadas por um elemento do Depar-
tamento, respeitando o critério da rotatividade e a ordem alfabética das escolas do agrupamento.
Nos anos letivos seguintes, a selecdo dos secretarios devera dar continuidade ao critério agora esta-
belecido, procedendo-se a nova selegdo a partir dos nomes dos docentes responsaveis pela elabo-
racdo da Ultima ata de Departamento.

2 - Nao seréo permitidas saidas antecipadas da reunido, salvo por motivos de forga maior.

Artigo 8.°
Deliberagdes / Quérum
1 - As deliberacdes do Departamento produzem efeitos desde que tenham sido aprovadas pelo
minimo de 50% dos elementos presentes mais 0 coordenador. Nao estando presente essa maioria, €
convocada nova reunido, com intervalo de pelo menos vinte e quatro horas, podendo entédo o Depar-
tamento deliberar se estiverem presentes um terco dos membros com direito a voto, em nimero ndo
inferior a trés. O numero de presencgas exigidas em qualquer destas situagdes € chamado “quérum”.
2 - Nao é permitida a abstencdo a qualquer membro do érgao colegial, salvo nas seguintes situa-
cOes:
a) Quando a lei proibe a sua votacao.
b) Quando o mesmo se encontrar ausente no momento da apresentacao e discussao da maté-
ria submetida a votacéao.
3 — As deliberacdes que envolvam a apreciacdo das praticas educativas e 0 seu contexto sao to-

madas por escrutinio secreto.
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4 - E obrigatoria a leitura dos documentos apresentados pelo coordenador do Departamento,

guando for necessario tomar deliberacbes sobre os mesmos.

Artigo 9.°
Articulacéo e Troca de Informacéao
1 - O coordenador do Departamento transmite as informacdes do Conselho Pedagogico relacio-
nadas com o mesmo, oralmente e/ou através de uma sintese que serd enviada por e-mail a todos os

elementos do Departamento.

Artigo 10.°
Atas

1- A escrita das atas devera ser feita, em documento préprio, com recursos a meios informaticos,
sendo as folhas numeradas e rubricadas pelo presidente da reunido e na Ultima pagina sera assina-
da pelo presidente e pelo secretério.

2 — A apresentacao das atas ao coordenador do Departamento deverdo ocorrer num prazo maxi-
mo de cinco dias Gteis. Findo esse prazo, a ata sera publicada na plataforma TEAMS, equipa “Depar-
tamento 1.° CEB” para consulta e apresentacdo de eventuais corre¢cdes. O coordenador do Depar-
tamento devera entregar a respetiva ata ao Diretor, no prazo maximo de dez dias Uteis a contar da
data da reunido, salvo alguma situacéo de excec¢do devidamente justificada.

3 — As atas serdo arquivadas na plataforma TEAMS, equipa “Departamento 1.° CEB” e disponibili-

zadas em papel, sempre que forem solicitadas pelo Diretor.

CAPITULO 1l
Regime de Avaliagdo do Trabalho Realizado

Artigo 11.°
Relatério de Atividades
A elaboracao do relatério de atividades do Departamento é da responsabilidade do coordenador

de Departamento, auscultados todos os elementos que o constituem.

Artigo 12.°
Arquivo
1 — O arquivo do Departamento estara a cargo do respetivo coordenador, podendo ser consultado
por qualquer um dos seus membros.
2 — O arquivo compilar4 os seguintes documentos, disponiveis na plataforma TEAMS, equipa
“‘Departamento de 1.° CEB™:
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a) Calendarizacao das reunibes.

b) Convocatérias e atas de reunides.

¢) Legislacdo de interesse dos docentes.

d) Documentos provenientes do Conselho Pedagdgico.

e) Outros que o Departamento venha a considerar relevantes.

3 — As disciplinas e/ou grupos disciplinares que constituem o Departamento terdo uma pasta onde

sera arquivada toda a documentacéao especifica.

Artigo 13.°
Entrada em Vigor
O presente regimento entra em vigor apos aprovacao em reunido de Departamento e terd a dura-
cdo de quatro anos letivos, sem prejuizo da sua eventual revisdo ou atualizacdo em conformidade

com alteracdes legais ou regulamentares aplicaveis.

Aprovado em 22/10/2025



