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DEPARTAMENTO CURRICULAR
de APOIO ESPECIALIZADO

REGIMENTO 2025/2026

Disposicdes Gerais

O presente regimento definido ao abrigo do artigo 55° do Decreto-Lei n® 75/08, de 22 de abril, com
as alteracOes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 224/2009 de 11 de setembro e pelo Decreto-Lei n°
137/2012 de 2 de julho e da Subseccéo | — Departamentos Curriculares, artigos 104.° ao 116.° do
Regulamento Interno (RI), passa a constituir o documento que define o regimento do Departamento

de Apoio Especializado.

CAPITULO |

Coordenacao / Funcionamento / Competéncias

Artigo 1°
Ambito e Objeto
1 - O presente Regimento estabelece as bases da organizacdo interna e funcionamento do
Departamento de Apoio Especializado.
2 — O Departamento de Apoio Especializado, é constituido pelos seguintes elementos:
a) Docentes de Educacao Especial- grupos de recrutamento 910 (EE1) e 920 (EE2).

Artigo 2.°
Funcionamento
1 - A distribuicdo de servi¢co pelos docentes € da responsabilidade do Diretor, sob proposta do
Departamento, obedecendo aos seguintes critérios:

a) Continuidade Pedagdgica (quando possivel).
b) Formacao de base /experiéncia de trabalho no ciclo /nivel de ensino.
c) Preferéncia do docente/concordancia do Grupo.

d) Outro que se venha a revelar em beneficio do sucesso escolar dos alunos e que, por
consequéncia, podera impor-se a qualquer um dos outros.

2 - Os docentes de Educacédo Especial elaborardo uma proposta de horario, a qual serd enviada
ao Coordenador do Departamento e posteriormente analisada e aprovada pelo Orgédo de Gest&o. A
carga horéaria para outras atividades inerentes ao processo de acompanhamento dos alunos serao:

um tempo de 50 minutos para articulacdo com pais/professores/técnicos/EMAEI. Podera também ser
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marcado um tempo de 50 minutos por cada 2 alunos em estagios laborais fora da escola (Programa
Individual de Transigcéo (PIT)).

Artigo 3°
Competéncias

1- Com vista ao desenvolvimento do Projeto Educativo e em colaboracdo com o Conselho
Pedagdgico e com o Diretor, para além das competéncias comuns aos Departamentos Curriculares
compete ainda aos elementos do Departamento de Apoio Especializado:

a) Colaborar na identificacdo da necessidade de medidas de suporte a aprendizagem e a
inclusao;

b) Participar na identificagdo da necessidade de frequéncia de areas curriculares especificas;

c) Integrar a EMAEI como elementos variaveis nomeadamente no processo de definicdo de
medidas para novos alunos;

d) Colaborar, por solicitacdo da EMAEI, na elaboracdo dos documentos de referéncia do Decreto-
Lei n.° 54/2018, de 6 de julho, e na sua atualizacao quando necessério a adequacado das medidas e
da intervencao;

e) Intervir, enquanto parte ativa das equipas educativas, na identificacdo de estratégias e no
acompanhamento da diversificagao curricular;

f) Colaborar na aplicacéo e desenvolvimento das medidas educativas previstas no Decreto-Lei n.°
54/2018, de 6 de julho;

g) Participar na aplicacdo das medidas adicionais, implicando o DEE enquanto dinamizador,
articulador e especialista em diferenciacdo dos meios e materiais de aprendizagem;

h) Apoiar, de modo colaborativo e numa Idgica de corresponsabilizagdo, os demais docentes do
aluno na definicdo de estratégias de diferenciacdo pedagogica, promovendo ac¢des na intervencao e
na identificagdo de melhores meios de motivagéo, representacdo e expressao;

i) Participar na melhoria das condi¢cbes e do ambiente educativo do Agrupamento numa perspetiva
de promocao do sucesso educativo e da inovagao educativa;

j) Elaborar no final de cada semestre, um relatério de avaliacdo descritiva dos progressos
alcancados, necessidades e dificuldades de cada aluno, o qual serd dado a conhecer ao
encarregado de educacéo e que constara do processo individual do aluno;

k) Colaborar na articulacdo de todos os servigos e entidades que intervenham no processo de
apoio aos alunos, nomeadamente nas areas da salde, da seguranca social, da qualificacdo
profissional e do emprego, das Autarquias e de entidades particulares e ndo-governamentais;

[) Promover parcerias com diversas entidades, publicas e privadas, com vista a implementacéo de
programas de integragao;

m) Dinamizar, dentro do espaco escolar, respostas alternativas para os alunos com programa

educativo individual, potenciando os recursos humanos e materiais disponiveis;
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n) Informar e sensibilizar os professores do Agrupamento acerca da especificidade educativa das
diversas probleméticas dos alunos;

0) Apoiar os assistentes operacionais no trabalho que desenvolvem especificamente com os
alunos, proporcionando o conhecimento das suas caracteristicas e necessidades especificas, bem
como a adequacao de estratégias de intervencao.

2— Aos docentes de Educacédo Especial do grupo de recrutamento 920, compete ainda:

a) Lecionar turmas de alunos surdos, atendendo a sua habilitacdo profissional para a docéncia e
proficiéncia linguistica em LGP;

b) Apoiar os alunos surdos na antecipacdo e reforco das aprendizagens, no dominio da
leitura/escrita;

c¢) Elaborar e adaptar materiais bilingues e outros para os alunos que deles necessitem.

Artigo 4°
Competéncias do Coordenador de Departamento

1 — Para além das competéncias que venham a ser previstas na lei ou no Regulamento Interno,

aos coordenadores de Departamento compete:

a) Convocar e presidir as reunides do Departamento, fazendo lavrar em ata as conclusdes das
reunides;

b) Elaborar a ordem de trabalhos para cada reunido;

c) Transmitir aos 6rgdos de administracdo e gestdo as deliberacdes tomadas em reunifes do
Departamento;

d) Representar o Departamento no Conselho Pedagdgico;

e) Estabelecer ligacéo entre o respetivo Departamento e o Diretor;

f) Promover a articulacdo com outras estruturas de orientagdo e supervisdo pedagodgica ou
servicos do Agrupamento com vista ao desenvolvimento de estratégias de diferenciacdo
pedagdgica;

g) Assegurar a inventariacdo dos recursos adstritos ao Departamento, através da recolha da
informag&o necesséria junto dos grupos de recrutamento;

h) Participar no processo de avaliagdo do desempenho dos docentes de acordo com o previsto na
legislacéo em vigor;

i) Apresentar ao Diretor, um relatério critico anual do trabalho desenvolvido.

Artigo 5°
Grupos de trabalho
1 — Sempre que seja necessario, poderdo ser constituidos grupos de trabalho que se ocuparédo de

matérias especificas, cuja tarefa sera apreciada pelos restantes elementos do Departamento.
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CAPITULO II

Reunides

Artigo 5°
Periodicidade e duracéo das reunides

1 - O Departamento deve reunir sempre que necessario, mantendo no minimo trés reuniées
ordinarias por semestre, de acordo com o definido no Regulamento Interno e no respeito pelo
estipulado na legislacdo em vigor.

2 — As reunides de Departamento serdo calendarizadas no inicio de cada ano letivo e a sua
agenda entregue aos docentes e ao presidente do Conselho Pedagoégico. Qualquer alteracdo de data
ou horério devera ser comunicada com uma antecedéncia minima de quarenta e oito horas.

3 — O tempo limite das reunifes é de duas horas, com uma tolerancia de dez minutos para o inicio
da mesma. Para efeitos de conclusédo da ordem de trabalhos, poder&o as reunides prolongar-se por
mais trinta minutos. Terminado o tempo referido, estas sé poderdo continuar desde que os elementos
presentes, por unanimidade, decidam favoravelmente pelo seu prosseguimento. Se a sessdao tiver de
ser prolongada para outro dia terd lugar uma sessdo extraordindria, a realizar em data e hora a fixar
sendo a ata continuada pelo mesmo secretario, dado tratar-se da mesma ordem de trabalhos.

4— Cada grupo de trabalho deve reunir, periodicamente, sempre que 0 servigco o exigir, devendo

ser deixado um resumo dos assuntos tratados nas atas das reunides de Departamento.

Artigo 6°
Convocatorias / Ordem de Trabalhos
1 - As convocatérias serdo enviadas por e-mail e afixadas no placar da sala dos professores, no
local especifico «Reunides de Departamento», com a antecedéncia minima de quarenta e oito horas,
2 — Os pontos prévios a apresentar na reunido de Departamento deverdo ser comunicados ao
coordenador até a véspera da sesséo, a fim de se poder eventualmente avangar com o tratamento

dessas situacdes.

Artigo 7°
Conducéao de Reunibes
1 — As reunides serdo orientadas pelo coordenador e secretariadas por um elemento do
departamento, respeitando o critério da rotatividade e da ordem alfabética dos seus membros. Nos
anos letivos seguintes, a selecdo dos secretarios devera dar continuidade ao critério agora
estabelecido, procedendo-se a nova selecdo a partir dos nomes dos docentes responsaveis pela
elaboracéo da ultima ata de Departamento.

2 - Nao serédo permitidas saidas antecipadas da reunido, salvo por motivos de forca maior.
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Artigo 8°
Delibera¢Bes / Quérum
1 - As deliberagbes do Departamento produzem efeitos desde que tenham sido aprovadas pelo
minimo de 50% dos elementos presentes mais 0 coordenador. Nao estando presente essa maioria, €
convocada nova reunido, com intervalo de pelo menos vinte e quatro horas, podendo entdo o
Departamento deliberar se estiverem presentes um terco dos membros com direito a voto, em
namero ndo inferior a trés. O nimero de presencas exigidas em qualquer destas situacbes é
chamado “quérum”.
2 - Nao é permitida a abstencdo a qualquer membro do 6rgéo colegial, salvo nas seguintes
situacoes:
a) Quando a lei proibe a sua votagao.
b) Quando o mesmo se encontrar ausente no momento da apresentacdo e discussédo da
matéria submetida a votacao.
3 — As deliberagdes que envolvam a apreciacdo das praticas educativas e o seu contexto sao
tomadas por escrutinio secreto.
4 - E obrigatéria a leitura dos documentos apresentados pelo coordenador do Departamento,

guando for necessario tomar deliberacdes sobre os mesmos.

Artigo 9°
Articulacéo e Troca de Informacéo
1 - O coordenador do Departamento transmite as informacdes do Conselho Pedagdégico
relacionadas com o mesmo, oralmente e/ou através de uma sintese que sera enviada por e-mail a

todos os elementos do Departamento.

Artigo 10°
Atas

1- A escrita das atas devera ser feita, em documento préprio, com recursos a meios informaticos,
sendo as folhas numeradas e rubricadas pelo presidente da reunido e na Ultima pagina sera
assinada pelo presidente e pelo secretario.

2 — A apresentacdo das atas ao coordenador do Departamento deverdo ocorrer num prazo
maximo de cinco dias Uteis. Findo esse prazo, a ata sera publicada na plataforma TEAMS equipa
«Apoio Especializado» para consulta e apresentagdo de eventuais corre¢gdes. O coordenador do
Departamento devera entregar a respetiva ata ao Diretor, no prazo maximo de dez dias Uteis a contar
da data da reunido, salvo alguma situacao de excecao devidamente justificada.

3 — As atas serdo arquivadas na plataforma TEAMS equipa «Apoio Especializado» e

disponibilizadas em papel, sempre que forem solicitadas pelo Diretor.
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CAPITULO 1l

Regime de Avaliacdo do Trabalho Realizado

Artigo 11°
Relatorio de Atividades
A elaboracao do relatério de atividades do Departamento é da responsabilidade do coordenador

de Departamento, com o apoio de todos os elementos que o constituem.

Artigo 12°
Arquivo

1 — O arquivo do Departamento estara a cargo do respetivo coordenador, podendo ser consultado
por qualquer um dos seus membros.

2 — O arquivo compilard os seguintes documentos, disponiveis na plataforma TEAMS equipa
«Apoio Especializado»:

a) Calendarizacao das reunibes;

b) Convocatoérias e atas de reunides.

c) Legislacdo de interesse dos docentes.

d) Documentos provenientes do Conselho Pedagogico.

e) Outros que o Departamento venha a considerar relevantes.

3 — As disciplinas que constituem o Departamento terdo uma pasta onde sera arquivada toda a

documentacgéo especifica.

Artigo 13°
Revisdo do Regimento do Departamento
1 — O presente regimento entra em vigor apds aprovacado em reunido de Departamento e tera a
duragdo de quatro anos letivos, sem prejuizo da sua eventual revisdo ou atualizagdo em

conformidade com alteragBes legais ou regulamentares aplicaveis.

Aprovado em 22/10/2025



