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Aviso de Abertura

Contratacao de Escola a termo resolutivo

INTERPRETE DE LINGUA GESTUAL PORTUGUESA
ANO LETIVO 2020/2021

Informam-se todos os interessados que se encontra aberto, na aplicacdo informatica
disponibilizada para o efeito pela Direcdo Geral da Administracdo Escolar (DGAE) através da
sua pagina da Internet, o procedimento de selecdo e recrutamento de um Intérprete de
Lingua Gestual Portuguesa para o exercicio de fun¢cdes no Agrupamento de Escolas D.
Dinis, Leiria.

. Os candidatos apenas poderao inscrever-se atraves da referida aplicacao informética dentro

do prazo estabelecido.

O procedimento de selecdo € aberto a partir da validacdo da contratacdo de escola pelos
servicos centrais do Ministério da Educacéo, pelo periodo estabelecido na plataforma.

Os critérios de selecao para a contratacao de um Intérprete de Lingua Gestual Portuguesa,
nos termos do n.° 12 do artigo 39° do Decreto-Lei n°132/2012, na reda¢do em vigor, SA0 0S
seguintes:

a) Avaliacdo do portefélio com uma ponderacédo de 30%;

b) Numero de anos de experiéncia profissional na &rea com uma ponderac¢éo de 35%;

c) Entrevista de avaliacdo de competéncias com uma ponderacao de 35%.

.Dentro do critério de avaliacdo do portefélio serdo considerados os seguintes subcritérios:
<-Habilitacdo académica na area (10 pontos)

<-Projetos dinamizados pelo candidato (10 pontos)

<-Horas de formacao profissional realizadas na area como formando (10 pontos)

.O numero de anos de experiéncia profissional na area sera avaliado da seguinte forma:
=Mais de 10 anos — 35 pontos;
=Mais de 5 anos até 10 anos — 25 pontos;
=Mais de 3 anos até 5 anos — 15 pontos;
=Até 3 anos — 5 pontos.

.Dentro do critério da entrevista de avaliacdo de competéncias serdo considerados 0s
seguintes subcritérios:

<-Experiéncia profissional com alunos do ensino béasico (20 pontos)

<-Motivacao e interesse para o exercicio das func¢des (15 pontos)

5. Estrutura do portefélio

O portefélio deve ser sucinto, claro e organizado da seguinte forma:

a) Registo biogréfico;

b) Comprovativos da habilitagdo académica;

c) Comprovativos dos projetos dinamizados pelo candidato;

d) Comprovativos das horas de formacao profissional realizadas na area como formando.
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. Envio do portefdlio

Deve ser apresentado em suporte digital, até a data limite da candidatura na plataforma
SIGRHE, devendo ser enviado para o endereco agrupescolasddinis@gmail.com contendo,
no assunto, o nome do candidato seguido de “Concurso ILGP”. O candidato devera solicitar
comprovacao da rececéo do seu portefdlio, que sera feita para o endereco de correio eletronico
a partir do qual foi enviado.

Apos a aplicacao dos trés critérios, no caso de haver candidatos em situacéo de empate, 0s
candidatos serdo desempatados de acordo com:

1°) Candidato(s) com maior pontuagao obtida no nimero de anos de experiéncia profissional;
2°) Candidato(s) com maior pontuacao obtida no portefolio;
3°) Candidato(s) com maior pontuacao obtida na entrevista de avaliagdo de competéncias.

7.

8.

9.

O resultado final sera arredondado as milésimas.

Terminado o processo de selecdo, serd publicada a lista final ordenada na pagina do
agrupamento (https://aeddinis.ccems.pt)

A comunicacao da colocacéo far-se-a através da aplicacao informética da DGAE.

10. A aceitacdo da colocacdao, por parte do candidato, far-se-a na referida aplicagcéo informatica,

no primeiro dia Gtil seguinte ao da comunicac¢éo da colocacéo.

11. A apresentacdo do candidato sera realizada na Escola Basica D. Dinis, escola sede do

agrupamento, no segundo dia Util seguinte ao da comunicacao da colocacéao.

12. O nao cumprimento dos prazos referidos nos nimeros anteriores determina a anulacao da

colocacéao.
Leiria, 20 de novembro de 2020
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(Jorge Filipe Bandeiras de Oliveira Camponés)
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