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De acordo com a Resolucédo do Conselho de Ministros n.° 53-D/2020, atendendo a incerteza da
evolucdo da pandemia da doenga COVID-19, ha que definir um quadro de intervengdes que garanta uma
progressiva estabilizacdo nos planos econdémico e social, sem descurar a vertente de saude publica.
Neste contexto, torna-se necessario estabelecer medidas excecionais de organizacéo e funcionamento
dos estabelecimentos de educacdo pré-escolar e do ensino basico, no ano letivo 2020/2021, que
garantam a retoma das atividades educativas e formativas, letivas e néo letivas, em condicdes de
seguranca para toda a comunidade educativa.

As escolas devem considerar, enquanto regimes do processo de ensino e aprendizagem, o
presencial, que constitui o regime regra, o misto e 0 ndo presencial. A transicdo entre os regimes

previstos na presente resolugdo é solicitada a Direcdo-Geral dos Estabelecimentos Escolares, que
decide apds ser ouvida a autoridade de saide competente.

Considera-se:
a) «Regime presencial», aquele em que o processo de ensino e aprendizagem é desenvolvido num
contexto em que alunos e docentes estdo em contacto direto, encontrando-se fisicamente no mesmo
local;
b) «Regime misto», aquele em que o0 processo de ensino e aprendizagem combina atividades
presenciais com sessdes sincronas e com trabalho autbnomo;
c) «Regime néo presencial», aguele em que o processo de ensino e aprendizagem ocorre em ambiente
virtual, com separacdo fisica entre os intervenientes, designadamente docentes e alunos.

O presente plano pretende garantir que todas as criancas e todos os alunos continuem a
aprender. E importante que o ensino a distancia ndo exclua ninguém e que, fundamentalmente, almeje a
prossecuc¢do das competéncias estabelecidas no Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatdria
e nas Aprendizagens Essenciais, disponibilizando de forma universal os recursos e meios necessarios, a
todos os niveis de ensino.

A Educacédo Inclusiva devera também ser, indiscutivelmente, garantida, pelo que todas as
medidas estipuladas no processo de ensino — aprendizagem de cada aluno (universais, seletivas,
adicionais) terdo uma resposta contemplada neste plano.

Pretende estabelecer um conjunto de orientagcdes e recomendacgdes, claras e sintéticas, a todos os
intervenientes no processo educativo, mas também definir e atribuir responsabilidades e competéncias
as varias liderancas pedagogicas.

Assim, como ponto de partida para o inicio do ano letivo 2020-2021, cada estabelecimento escolar
do agrupamento definiu o seu plano para o regime presencial, de acordo com as orientacdes emanadas
pela DGEStE e pela DGS. Os horarios de cada turma serdo elaborados no inicio do ano, assegurando a
lecionacéo presencial de todas as componentes do curriculo e respostas educativas necessérias.

Quando, e se, devido a pandemia da doenga COVID-19, se verifique a impossibilidade dos
estabelecimentos escolares do agrupamento manterem as turmas em regime presencial e ndo seja
possivel ou suficiente a adogdo das medidas relativas ao horario de funcionamento, a reorganizagao dos
horéarios escolares e a gestdo dos espacgos escolares, a diregdo do agrupamento comunicara a Direcéo-
Geral dos Estabelecimentos Escolares, que decidirda entre a transicdo para os regimes misto ou nao
presencial, apés ser ouvida a autoridade de saude competente.
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LIDERANCAS — COMPETENCIAS E RESPONSABILIDADES

DIRETOR

- Comunicar as autoridades de salude qualquer suspeita de contagio, ou caso confirmado, por
COVD-19, na comunidade escolar;

- Comunicar a Direcéo-Geral dos Estabelecimentos Escolares caso se verifique a impossibilidade de
manter algum estabelecimento de ensino do agrupamento em regime presencial, solicitando a transi¢éo
para os regimes misto ou ndo presencial;

- Coordenar, supervisionar todos os procedimentos e liderar as estruturas intermédias no sentido de
garantir a aplicacao dos principios orientadores emanados pela tutela, nomeadamente a implementacéo
do Plano E@D;

- Criar condi¢cdes para a transicao e implementacédo dos regimes misto e ndo presencial, caso haja
essa necessidade.

- Privilegiar a via digital para todos os procedimentos administrativos € na comunicacédo interna do
agrupamento.

COORDENADORES DE DEPARTAMENTO

- Principais responsaveis pela implementacdo do processo no seu Departamento Curricular;

- Apoiar e acompanhar a acdo de cada Coordenador de Subdepartamento na implementagcéo do
ensino a distancia nas varias areas disciplinares;

- Acompanhar e supervisionar o nivel de concretiza¢do das orienta¢des pedagdgicas.

COORDENADORES DE SUBDEPARTAMENTO

- Apoiar os docentes da sua area disciplinar (reunides de trabalho);

- Supervisionar o processo de ensino a distancia no &mbito da sua area disciplinar;

- Promover a uniformizacdo de préaticas e procedimentos pedagogicos da sua area disciplinar
(estratégias, conteddos e critérios de avaliagao);

- Partilhar entre os docentes as boas praticas de recursos as tecnologias de informacédo e das
metodologias de E@D.

Nota: Os Coordenadores de Departamento da Educacdo Pré-Escolar e do 1° Ciclo do Ensino
Basico pela especificidade das suas praticas pedagogicas desenvolvem ambas as competéncias e
responsabilidades acima referidas, para a Coordenacgéo de Departamento/Subdepartamento.

Os Coordenadores de Educagcdo Especial desenvolvem as suas competéncias e
responsabilidades em todos os niveis de ensino onde haja respostas pedagdégicas a implementar.

COORDENADORES DE ANO NO 1.° CICLO DO ENSINO BASICO
- Promover a uniformizacdo de préticas e de procedimentos pedagégicos do seu ano de
escolaridade.

COORDENADORES DOS DIRETORES DE TURMA DE 2.° E 3.° CICLOS

- Promover a uniformizagdo de praticas entre todos os Diretores de Turma;

- Apoiar e acompanhar a acédo de cada Diretor de Turma, supervisionando a implementacdo das
medidas definidas neste plano.

DIRETORES DE TURMA / PROFESSORES TITULARES DE TURMA / EDUCADORES
TITULARES DE GRUPO
- De forma a flexibilizar a transicdo entre os regimes presencial, misto e ndo presencial, todos os
professores Educadores Titulares de Grupo, Titulares de Turma e Diretores de Turma devem, logo no
inicio do ano letivo, fazer o levantamento de todos os alunos que se encontrem nas situagdes abaixo
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assinaladas, tendo em conta o conhecimento que tém dos mesmos, do ano letivo anterior, ou pela
caracterizagdo efetuada no inicio no ano letivo:

i) Do DL 54/2018 com medidas seletivas e adicionais (de acordo com um plano de trabalho a
estabelecer pela EMAEI), assegurando os apoios prestados pelo Centro de Aprendizagem e técnicos, as
respostas especializadas da Educacao Bilingue e Sistema Nacional de Intervencao Precoce na Infancia;
i) Beneficiarios da Acao Social Escolar

iii) Sinalizados pela CPCJ ou considerados em risco

iv) Para os quais a escola considere ineficaz a aplicacdo dos regimes misto e ndo presencial (ex:
alunos PLNM com nivel de proficiéncia linguistica A1 e A2, alunos sem recursos tecnoldgicos ou
deficitario acompanhamento familiar).

vi) Contabilizar os alunos que ndo se encontram em nenhuma das situag@es anteriores e formar
dois grupos equitativos.

- Organizar a gestédo do trabalho do Conselho de Turma / da Turma / do Grupo;

- Articular a comunicacado entre os professores do Conselho de Turma / entre os diversos docentes
e técnicos que exercem fungdes na turma / no grupo;

- Veicular as informacdes da escola aos alunos e as familias e garantir o contacto regular com os
Encarregados de Educacao/Pais, privilegiando os contactos via email/telefone;

- Comunicar aos Encarregados de Educagcdo sempre que haja problemas de assiduidade ou de ndo
cumprimento reiterado de tarefas escolares;

- Informar os Coordenadores dos Diretores de Turma e/ou Diretor (quando justificavel) sobre
dificuldades manifestadas pelos professores ou pelos alunos no processo de E@D;

- Informar o Diretor sobre os alunos que nado participam no processo por falta de meios ou outros
constrangimentos (situacdes de vulnerabilidade de varia indole);

- Articular com a Equipa Multidisciplinar de Apoio a Educacéo Inclusiva, com os Professores de
Educacdo Especial, Terapeutas e/ou Técnicos PIICIE, Intérpretes de Lingua Gestual, Servicos de
Psicologia e Orientagdo para que se encontrem as melhores respostas pedagdégicas para alunos com
necessidades de apoios especificos;

- Convocar o Conselho de Turma sempre que achar necessério para monitorizar o trabalho
desenvolvido e/ou melhorar a eficicia do processo E@D.

DOCENTES

- Executar o Plano E@D, na modalidade mista ou ndo presencial, cumprindo todos os momentos
sincronos definidos e planeando, com os seus alunos, os momentos de trabalho autbnomo/momentos
assincronos;

- Orientar pedagogicamente as suas criancas e alunos, explicitando cada tarefa, indicando os
recursos a utilizar;

- Estabelecer momentos de ligagdo social com os alunos, partilhando experiéncias extraescolares,
debatendo ideias, fomentando o espirito critico, a criatividade, a analise da realidade envolvente,
comentar a atualidade, no fundo continuar a desempenhar o papel educador/formador da escola;

- Articular com a Equipa Multidisciplinar de Apoio & Educacéo Inclusiva, com os Professores de
Educacao Especial, Terapeutas e/ou Técnicos PIICIE, Intérpretes de Lingua Gestual, Servigcos de
Psicologia e Orientacdo para que se encontrem as melhores respostas pedagégicas para alunos com
necessidades de apoios especificos;

- Partilhar e colaborar com outros professores e/ou outras disciplinas tarefas e/ou planos de
trabalho;

- Partilhar com outros docentes as boas praticas de trabalho, solu¢des para problemas no dominio
da E@D;

- Comunicar aos Diretores de Turma os alunos que nédo estdo a participar no E@D por falta de
meios e/ou outros constrangimentos, que manifestam problemas de assiduidade ou se encontram em
incumprimento de tarefas que podem pdr em causa a aquisicdo das aprendizagens essenciais;

- Comunicar com os respetivos Coordenadores de Subdepartamento / Departamento eventuais
constrangimentos no processo E@D;
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- Registar semanalmente, no livro de sumarios ou no GIAE, as aprendizagens desenvolvidas e as
tarefas realizadas nas sessdes sincronas e assincronas.

EQUIPA MULTIDISCIPLINAR DE APOIO A EDUCACAO INCLUSIVA (EMAEI)
- Desenvolver a sua atuacéo a partir de 4 eixos orientadores fundamentais:

- Eixo 1 - Apoio aos docentes e técnicos da comunidade educativa:

- Definir um plano de trabalho relativamente a atuacdo da EMAEI no ambito do E@D,
considerando os recursos especificos de apoio a aprendizagem e a inclusdo, humanos, organizacionais
ou outros, existentes na comunidade, que sera necesséario mobilizar, organizar e articular, em estreita
articulacdo com os educadores titulares / professores titulares / diretores de turma/ docentes de
educacéo especial, com especial incidéncia na comunicacao online;

- Definir momentos de trabalho conjunto, a distancia, organizando sessdes sincronas e/ou
assincronas (sempre que se justifique), com os educadores titulares / professores titulares / diretores de
turma das criancas / dos alunos com medidas seletivas e adicionais, a fim de apoiar e adaptar as
praticas inclusivas no E@D, utilizando as plataformas de ensino e aprendizagem e 0s canais de
comunicacao definidos pelo Agrupamento;

- Acautelar formas de acessibilidade a informagcédo de todas as criancas / todos os alunos da
Educacao Inclusiva recorrendo sempre que exigido e/ou necesséario ao Centro de Apoio a Aprendizagem
(CAA), Terapeutas da Fala, Intérpretes de Lingua Gestual Portuguesa (LGP), Técnicos dos Centros de
Recursos para a Inclusdo (CRI), Equipa PIICIE que com o seu apoio especializado e experiéncia na
adaptacdo de materiais e na utilizagdo de tecnologias de apoio, ajudem na criacdo de ambientes de
aprendizagem no E@D;

- Prestar aconselhamento aos docentes das criangas / dos alunos com medidas seletivas e
adicionais, sobre estratégias e materiais passiveis de utilizacdo na modalidade E@D, por exemplo,
através de sessdes sincronas e assincronas, planificagdo de trabalho individualizado e diferenciado, por
forma a assegurar que a comunicacao e os recursos utilizados sejam acessiveis para todos os alunos e
possam responder as necessidades especificas.

- Eixo 2 - Continuidade da implementagdo / Identificacdo das medidas de suporte a
aprendizagem e a inclusao definidas ou a definir no RTP/PEI/PIT:

- Garantir o apoio sistemético para os alunos que, por razdes varias, enfrentam maiores fragilidades
na aprendizagem (alunos com medidas adicionais e alunos que ndo tém acesso a meios digitais),
estabilizando os canais de comunicacdo com os alunos e com as familias e Encarregados de Educacao,
de modo a dar continuidade a sua participacdo no curriculo e na aprendizagem, mantendo a interagéo
social;

- Manter contacto com os professores garantindo que as medidas de suporte a aprendizagem e a
inclusdo, designadamente as definidas no Relatério Técnico- Pedagodgico (RTP), estdo a ser
implementadas considerando:

(i) o respeito pelo isolamento social, utilizando com flexibilidade os momentos de interagdo online e
off-line;

(i) a dindmica familiar e exequibilidade das medidas, sem que tal constitua uma tarefa
incomportavel para as familias;

(i) o ritmo de aprendizagem e capacidade de execuc¢éo de cada crianca / aluno;

(iv) o aconselhamento de formas de resolucdo e superacdo de dificuldades na participacdo e
interacdo a distancia;

- Colaborar com o educador titular / professor titular / diretor de turma, interlocutores privilegiados
junto dos Pais e Encarregados de Educacdo, e com outros profissionais, na adaptacao do PEI e PIT,
guando for necessério, face aos condicionamentos atuais e as novas formas de organizacao do trabalho
€ apoio no contexto de E@D;
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- Colaborar com o educador titular / professor titular / diretor de turma, interlocutores junto dos Pais
e Encarregados de Educacéo, na elaboracdo de um plano de trabalho para alunos com a(s) medida(s)
adicional(ais), no desenvolvimento de metodologias e estratégias de ensino estruturado;
desenvolvimento de competéncias de autonomia pessoal e social e/ou adaptacbes -curriculares
significativas, assegurando que:

() as familias possam estabelecer uma rotina diaria em que as necessidades e o0 bem-estar de
todos sdo acautelados;

(i) caso exista necessidade de estabelecer um horario, este seja compativel com o
horario/funcionamento familiar;

(iii) seja considerada a conjuntura familiar e a situagdo pessoal do aluno neste contexto particular do
E@D no estabelecimento das atividades propostas e da utilizacao de software especifico, se necessario;

-Desenhar e acordar entre as partes um plano de monitorizagdo que permita identificar eventuais
constrangimentos no trabalho desenvolvido junto das criancas / dos alunos com retaguardas familiares
mais frageis, acionando todos os mecanismos disponiveis para abrir canais de comunicacdo com estas
familias e procurando apoio especifico junto dos CRI, junto das Comissdes de Protecdo de Criancas e
Jovens (CPCJ) e de outras instituicdes que possam mobilizar recursos que garantam a evolugédo das
aprendizagens destas criancgas / destes alunos, o seu equilibrio fisico e emocional no atual contexto de
distanciamento social.

- Eixo 3 - Apoio as familias no contexto da modalidade de E@D:

- Definir um plano de acompanhamento préximo e sistematico que assegure a comunicagdo aberta
junto das familias de criancas / de alunos com medidas seletivas e/ou adicionais e de criangas / de
alunos com necessidades de salde especiais, tendo em consideracdo as expectativas dos proprios
alunos e das familias;

- Incentivar e apoiar os educadores titulares, professores titulares e diretores de turma na
participacéo e interagdo do trabalho em rede, envolvendo e ligando as criangas / os alunos com maiores
dificuldades ao nivel da interagdo e comunicacdo aos seus pares, de forma a manterem o sentido de
pertenca e o contacto social, embora de modo néo presencial;

- Apoiar as familias sempre que se verificarem situacdes em que a gestdo das emocdes,
decorrentes da situacao de isolamento social, esteja a criar barreiras ao processo de aprendizagem e ao
bem-estar da crianca / do aluno, utilizando os canais de comunicacdo definidos e recorrendo, se
necessério, aos Servicos de Psicologia e Orientacdo, Técnicos CRI, Equipa PIICIE;

- Colaborar na identificagéo e eliminacdo de constrangimentos que se coloquem a participacdo das
criangas / dos alunos com medidas seletivas e/ou adicionais na modalidade de E@D.

- Eixo 4 - Articulagdo com diversos servigos da comunidade:

- Assegurar a continuidade de atividades previstas nos planos de trabalho definidos nos RTP, por
parte dos profissionais dos CRI e/ou de outros técnicos, designadamente, ao nivel das terapias, em
estreita colaboragdo com as familias, estabelecendo regras claras de participacdo, tendo em
consideracgdo as atuais condi¢Bes de E@D;

- Articular, através das plataformas digitais, ou outro meio de comunicacdo online, sempre que as
criangas tenham sido seguidas pelos profissionais das Equipas Locais de Intervencdo Precoce na
Infancia e com as familias quanto ao processo de transi¢do para o 1.°CEB.

SERVICO DE PSICOLOGIA E ORIENTAQAO

- Apoiar as criangas / os alunos com contextos de maior vulnerabilidade;

- Apoiar e aconselhar criancas / alunos e familias no contexto da pandemia, através do email
psicologaescolar@aeddinisleiria-edu.pt

- Desenvolver orientagdo vocacional adaptada ao regime misto e ndo presencial;

- Ainda no dominio das atividades de orientacdo vocacional dos alunos do 9.° ano e para 0s casos
que manifestem grande dificuldade em tomar uma deciséo relativamente ao seu percurso formativo, no
ensino secundério, podem ser realizadas sessbes sincronas, por videoconferéncia, com a devida
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autorizacdo e consentimento, por parte do Titular das responsabilidades parentais/Encarregado de
Educacéo, com recurso as plataformas definidas pelo Agrupamento para o efeito.

EQUIPA TIC (equipatic@aeddinisleiria.edu.pt)

- Atualizar a estrutura da aplicacdo “Teams”, adotada como ferramenta interna de trabalho e
comunicacao do agrupamento;

- Criar Disciplinas/Turmas, na plataforma Teams, para todos os niveis de ensino, para a
realizacdo de videoconferéncia, partilha de recursos e interacdo entre professores e alunos nos
momentos sincronos, em torno das teméaticas de estudo;

- Apoiar a utilizacdo da plataforma Moodle, tanto para alunos como para professores. Os
materiais pedagdgicos para os momentos assincronos continuaram a ser disponibilizados no Moodle
para os 2.° e 3.° ciclos;

- Intensificar a formacéo para alunos, docentes e pais/encarregados de educacéo, logo no inicio
do ano, sobre a utilizacdo das plataformas Teams e Moodle (presencial, online ou através de tutoriais);

- Divulgar informacé&o a comunidade escolar através da pagina eletrénica do Agrupamento;

- Fomentar a partilha de praticas TIC entre o corpo docente e prestar apoio aos docentes que
manifestem mais dificuldade na sua utilizagéo;

- Divulgar no Jornal online “O Trovador” atividades desenvolvidas pelos alunos e professores a
fim de sedimentar o sentimento de identidade e pertenca ao Agrupamento por toda a comunidade
educativa.

COORDENADORA DO PROJETO DE EDUCAGAO PARA A SAUDE
- Envolvimento na sensibilizagéo e formacg&o da comunidade escolar para a promog¢édo das boas
praticas de higiene relacionadas com a pandemia COVID-19.

COORDENADOR DE CLUBES E PROJETOS

- Divulgar a informacdo atualizada sobre os clubes e projetos junto da comunidade educativa,
devidamente adaptados aos varios regimes de ensino previstos para este ano letivo;
- Acompanhamento e ligacéo entre os diferentes dinamizadores de projetos do Agrupamento.

BIBLIOTECA ESCOLAR

- Atendimento direto (sincrono e assincrono) a alunos, docentes e encarregados de educacéo;

- Apoio ao curriculo (desenvolvimento das diferentes literacias);

- Definir os seus canais de comunicacao, integrando-os nos canais da escola (email da biblioteca,
pagina eletrénica do Agrupamento, blogue, moodle);

- Criar/ desenvolver um canal de comunicacao permanente - atendimento geral 24/24, utilizando um
servigo de formulérios e/ou uma conta dedicada de correio eletrénico;

- Desenvolver, em parceria com o0s docentes, atividades/projetos que contribuam para o
desenvolvimento de competéncias;

- Disponibilizar livros digitais, criando atividades motivadoras para a leitura;

- Criar/ manter um sistema de propostas ludico-educativas;

- Promover atividades ludico-educativas abertas a toda a comunidade (hora do conto em linha,
desafios, concurso).
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ESTRATEGIA E CIRCUITO DE COMUNICACAO

Necessariamente, ha que despertar mudancas significativas e proceder a um ajustamento do proprio
processo de ensino/aprendizagem, contribuindo para a criacdo de um ambiente adequado a escola do
momento presente, que vive uma situagdo de emergéncia.

Consequentemente ha que fomentar uma maior responsabilizagao, dos alunos na construgao do seu
conhecimento e, dos encarregados de educacdo, no acompanhamento mais eficaz do trabalho que esta
a ser realizado pelo seu educando.

O Agrupamento ira privilegiar a comunicagdo online, sempre que possivel, privilegiando-se meios
de comunicagéo intuitivos e de facil utilizacao:

a) A comunicacgdo interna realiza-se através do email institucional, da plataforma Teams e da
plataforma Moodle;

b) A comunicagdo entre os Educadores Titulares de Grupo, Professores Titulares de Turma e
Diretores de Turma e os Encarregados de Educacdo deve realizar-se por email e/ou telefone, sendo
solicitada a comparéncia na escola s6 em situac6es excecionais. Podera também ser realizada por
videoconferéncia, desde que previamente agendada com o respetivo Diretor de Turma, ou outro
interveniente, por exemplo, um técnico especializado ou professor de Educacdo Especial.

¢) A comunicacdo entre o Diretor e os Encarregados de Educacéo realiza-se, de forma global,
através da péagina institucional do agrupamento (http://aeddinis.ccems.pt/). Nas situagdes em que ndo é
possivel recorrer a reunides presenciais, poderdo as mesmas realizar-se por videoconferéncia ou serem
substituidas por comunicages via video.

Logo no inicio do ano letivo proceder-se-a a atualizagédo da plataforma Teams e serd organizada
formacéo e tutoriais para docentes, alunos e encarregados de educac¢édo, de forma a que todo o sistema
figue apto a funcionar em caso de necessidade.

MODELO DE E@D

Os regimes misto e ndo presencial aplicam-se quando necessario, e preferencialmente,
aos alunos a frequentar o 3.° ciclo do ensino bésico, podendo alargar-se excecionalmente aos
restantes ciclos de ensino, em fungéo do agravamento da situacéo epidemioldgica da doenga COVID-19.

1. Ha lugar a adog&do do regime misto quando se verifique, devido a situacdo epidemioldgica
causada pela doenca COVID-19, a impossibilidade de as escolas manterem as turmas em regime
presencial e ndo seja possivel ou suficiente a adocdo das medidas relativas ao horario de
funcionamento, a reorganizacéo dos horarios escolares e a gestao dos espacos escolares.

2. Quanto a organizagédo e funcionamento das atividades letivas e formativas no regime misto:

a) As atividades letivas e formativas devem ser realizadas com recurso as metodologias que
cada escola considere as mais adequadas, de acordo com as orientagbes da area governativa da
educacéo, tendo por referéncia o disposto no Decreto-Lei n.° 54/2018, de 6 de julho, na sua redagéo
atual, no Decreto-Lei n.° 55/2018, de 6 de julho, bem como o disposto no Perfil dos Alunos a Saida da
Escolaridade Obrigatoria e as Aprendizagens Essenciais;
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b) O processo de ensino e aprendizagem deve desenvolver-se através da combinacao entre
atividades presenciais, sessdes sincronas e trabalho autébnomo;

c) Cabe as escolas proceder a revisdo e ajustamento do planeamento curricular, a que se refere
0 artigo 18.° do Decreto-Lei n.° 55/2018, de 6 de julho;

d) Cabe, ainda, as escolas adequar a organizacdo e funcionamento do regime misto a carga
horaria semanal de cada disciplina, tendo por base, na definicAo dos horarios dos alunos,
designadamente, 0s seguintes pressupostos:

i. Privilegiar a interacéo direta entre os alunos e o professor; ii. Repartir a carga horaria de cada
disciplina entre atividades presenciais, sessdes sincronas e trabalho autdbnomo; iii. Alternar as atividades
presenciais com o trabalho auténomo.

e) O trabalho autbnomo deve ser desenvolvido mediante orientacdes dos docentes das
respetivas disciplinas, podendo eventualmente ser coadjuvado por uma equipa de docentes constituida
para esse efeito, sendo realizado com recurso, entre outros, a ferramentas e recursos digitais.

3. Quando ativado o0 regime misto ou ndo presencial, os sequintes alunos de cada turma (ou
das turmas em causa) continuardo com aulas presenciais, dentro do horario estabelecido no regime
presencial:

i) Do DL 54/2018 com medidas seletivas e adicionais (de acordo com um plano de trabalho a

estabelecer pela EMAEI), assegurando os apoios prestados pelo Centro de Aprendizagem e

técnicos, as respostas especializadas da Educacéo Bilingue e Sistema Nacional de Intervencéo

Precoce na Infancia; ii) Beneficiarios da A¢do Social Escolar

iii) Sinalizados pela CPCJ ou considerados em risco

iv) Para os quais a escola considere ineficaz a aplicagéo dos regimes misto e ndo presencial (ex:
alunos PLNM com nivel de proficiéncia linguistica A1 e A2, alunos sem recursos tecnoldgicos ou
deficitario acompanhamento familiar).

v) Os alunos referidos nas alineas anteriores s deixaram o regime presencial quando as
condicdes de saude publica assim o exigirem.

4. No regime misto, os restantes alunos devem formar dois grupos equitativos, juntando-
se aos alunos referidos no ponto anterior, alternando _semanalmente ou guinzenalmente entre
aulas presenciais e sessdes sincronas, conforme o contexto epidemiolégico do momento:

i) Prevé-se a aplicacdo deste regime, em caso de necessidade, aos alunos do 3.° ciclo, dando
sempre prioridade ao regime presencial aos alunos até ao final do 2.° ciclo.

4.1. No horério presencial de cada turma esté previsto um turno de aulas, que podera ser
transformado em sessdes assincronas, destinadas ao trabalho autbnomo dos alunos. Caso haja
necessidade de optar por esta via, neste turno, os alunos ficardo em casa, diminuindo assim o namero
de alunos em situacéo presencial.

5. Tanto no regime misto como no ndo presencial, todas as respostas educativas no ambito
da promocdo do sucesso escolar devem ficar asseguradas (Apoio ao Estudo, Salas de Estudo,
PLNM, Tutorias, Antecipacdo e Refor¢co das Aprendizagens, Apoio Psicopedagdgico):

i) O apoio aos alunos para quem foram mobilizadas medidas seletivas e adicionais, de acordo
com plano de trabalho a estabelecer pela Equipa Multidisciplinar de Apoio a Educagdo Inclusiva
(EMAEI), em articulagdo com o diretor de turma ou o professor titular de turma do aluno, deve ser
assegurado em regime presencial, salvaguardando-se as orientagfes das autoridades de saude;

i) A EMAEI assegura, em articulagdo com o Centro de Recursos TIC (CRTIC), o
acompanhamento aos docentes, com vista a uma adequada utilizacdo pelos alunos das ferramentas e
recursos digitais necessarios a operacionalizacdo das adaptac8es curriculares e ao desenvolvimento das
competéncias e aprendizagens identificadas no Relatério Técnico Pedagdgico
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iii) Para os alunos com medidas universais que nao estejam abrangidos pelas alineas definidas
no ponto 3, estas respostas alternam semanalmente ou quinzenalmente entre o presencial e o sincrono,
no regime misto, e passam a funcionar todas na modalidade sincrona, no regime néo presencial.

iv) Os docentes responsaveis pela implementacdo destas medidas devem continuar a
desenvolver as atividades com os seus alunos, articulando as mesmas com cada Conselho de
Turma/Diretor de Turma ou com o professor Titular de Turma, de forma a continuar a dar uma resposta
eficaz a cada situacéo

6. No regime misto e ndo presencial, o docente mantem-se na escola, leciona as aulas em
regime presencial aos alunos definidos no ponto 3, ativando a videoconferéncia para os alunos
que estdo em casa, nos momentos sincronos definidos. O docente deve ainda planear o trabalho
auténomo que os alunos devem desenvolver de forma assincrona, ajustado ao tempo definido para tal.

7.0 regime nao presencial ocorre nas situacbes de suspensdo das atividades letivas e
formativas presenciais nas escolas, sendo desenvolvido através de sessfes sincronas e assincronas,
devendo cada escola adotar as metodologias que considere mais adequadas, tendo por referéncia o
disposto no Decreto -Lei n.° 54/2018, de 6 de julho, na sua redacéo atual, no Decreto -Lei n.° 55/2018,
de 6 de julho, bem como o disposto no Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatéria e nas
Aprendizagens Essenciais.

8.Quando se verifigue a circunstancia referida no ponto anterior, as escolas elaboram e
implementam, sob orientagdo e apoio dos servicos competentes da &rea governativa da educagéo, um
plano de ensino a distancia, adequado ao contexto de cada comunidade educativa, podendo ainda
articular-se com entidades que se constituam como parceiras (Camara Municipal de Leiria/PIICIE, CRI,
Juntas de Freguesia, Associa¢des de Pais, Entidade Promotora de AEC, IPL/ESECS.

9. Na organizagédo e funcionamento das atividades letivas e formativas no regime ndo presencial:
a) Cabe a escola adequar a organiza¢éo e funcionamento do regime n&o presencial, fazendo repercutir a
carga horaria semanal da matriz curricular no planeamento semanal das sessfes sincronas e
assincronas;
b) O membro do Governo responsavel pela &rea da educacdo define a percentagem de sessdes
sincronas que devam verificar-se;
c) As sessOes sincronas e assincronas devem respeitar os diferentes ritmos de aprendizagem dos
alunos, promovendo a flexibilidade na execucédo das tarefas a realizar;
d) Sem prejuizo do disposto na legislacdo em vigor, compete ao conselho de turma adequar as opgdes
curriculares, as estratégias de trabalho, o trabalho interdisciplinar e de articulagdo curricular,
desenvolvidos com a turma ou grupo de alunos, as especificidades do regime ndo presencial, com vista
a prossecucdo das areas de competéncias inscritas no Perfil dos Alunos & Saida da Escolaridade
Obrigatoria e a promog¢éo do sucesso escolar de todos os alunos;

PROCEDIMENTOS COMUNS NOS REGIMES MISTO E NAO PRESENCIAL

1.Nestes regimes, no que respeita aos deveres dos alunos, é aplicavel o disposto no Estatuto do
Aluno e Etica Escolar, aprovado pela Lei n.° 51/2012, de 5 de setembro, e demais legislacdes em vigor,
bem como no regulamento interno da escola, estando os alunos obrigados ao cumprimento de todos os
deveres neles previstos, designadamente o dever de assiduidade nas sessdes sincronas e o de
realizacdo das atividades propostas, nos termos e prazos acordados com o respetivo docente.

1.1. Nos regimes misto e ndo presencial, tal como no presencial, os alunos estdo obrigados a
cumprir o dever de assiduidade nas sessfes sincronas e de realizagcdo das atividades propostas, nos
termos e prazos acordados com o respetivo docente. Nos casos em que, por motivos devidamente
justificados, o aluno se encontre impossibilitado de participar nas sessdes sincronas, deve a escola
disponibilizar o conteddo das mesmas.
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2. Compete ao conselho pedagoégico da escola ou ao 6rgédo legalmente equivalente definir as
regras de registo de assiduidade ajustadas as estratégias, recursos e ferramentas utilizadas pela escola
e por cada aluno.

i) Em todas as sessdes sincronas serdo registadas faltas no programa GIAE/ou no livro de
ponto. As faltas de presenca a estas sessdes terdo que ser justificadas pelo respetivo encarregado de
educacédo do aluno, com os motivos constantes da legislacdo ou por auséncia comprovada de recursos
tecnoldgicos. O ndo cumprimento de tarefas nos momentos assincronos sera tido em conta na avaliagao
do aluno, referente a cada disciplina.

3. Cada professor organiza as suas atividades com os alunos. Deixa de ser necessario o
preenchimento de um Plano de Trabalho Semanal (2° e 3° ciclos), exceto nas situacdes em que 0s
alunos se encontrem impossibilitados de participar nas sessdes sincronas (plataforma Teams),
por motivos devidamente justificados. O contelido destas sessfes sera disponibilizado na plataforma
Moodle (assincrona) e sera enviado, via email do encarregado de educacéo, através do respetivo Diretor
de Turma, um plano adequado ao enquadramento do aluno.

4. O professor titular de turma ou os docentes da turma, sob coordenacdo do respetivo
Diretor de Turma, devem adaptar o planeamento e execucdo das atividades letivas e formativas,
incluindo, com as necessérias adaptacfes, as medidas de apoio definidas para cada aluno, garantindo
as aprendizagens de todos. Compete ao conselho de turma adequar as opg¢bes curriculares, as
estratégias de trabalho, o trabalho interdisciplinar e de articulagéo curricular, desenvolvidos com a turma
ou grupo de alunos, as especificidades do regime néo presencial, com vista & prossecucéo das areas de
competéncias inscritas no Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatéria e a promocgédo do
sucesso escolar de todos os alunos;

5. Os docentes devem fazer o registo semanal das aprendizagens desenvolvidas e das tarefas
realizadas no ambito das sessfes sincronas e do trabalho auténomo, recolhendo evidéncias da
participacdo dos alunos tendo em conta as estratégias, os recursos e as ferramentas utilizadas pela
escola e por cada aluno:

i) Os docentes devem cumprir e sumariar a total componente do seu horario, com as devidas
alteracdes inerentes aos sistemas presencial, misto e ndo presencial.

6. A realizacdo de trabalhos de grupo pelos alunos, caso esteja prevista, deve ser organizada de
forma néo presencial.

SESSOES ASSINCRONAS/TRABALHO AUTONOMO DO ALUNO

a) Os horérios do regime presencial serdo elaborados tendo em conta a possibilidade de
transicao para os regimes misto e ndo presencial, com o menor impacto possivel.

b) Para assegurar, no regime misto, um turno assincrono/trabalho auténomo, nos horarios
presenciais dos 2.° e 3.° ciclos sera definido um turno de 5 tempos para as turmas do ensino regular e de
4 tempos para as turmas do ensino artistico dedicado, de acordo com as matrizes apresentadas no
Plano de E@D;

c) No regime nao presencial o nimero de tempos definidos para o trabalho autbnomo sera
maior, sem que para tal seja necessario alterar a mancha horaria;

d) As propostas apresentadas no ponto “Plano de trabalho dos regimes misto e ndo presencial’
poderdo sofrer alguns ajustes/alteracdes em funcdo das necessidades emergentes da organizacdo dos
horarios presenciais.
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CURSO DE EDUCACAO E FORMACAO DE ADULTOS

Tendo em conta a excecionalidade do momento que estamos a atravessar e, tendo presente que no
Estabelecimento Prisional Regional de Leiria, onde é lecionado o curso EFA B3, ndo existe possibilidade
de adotar metodologias de ensino que impliquem o recurso a plataformas online, o ensino a distancia far-
se-a da seguinte forma:

i) Os docentes enviardo para os servicos administrativos do estabelecimento prisional os recursos
que consideram necessarios a aquisicdo por parte dos formandos, das evidéncias relativas a unidade de
competéncia em falta, na respetiva Area de Competéncia. O mesmo acontecera relativamente aos
instrumentos necessarios a verificagdo da aquisicao das referidas evidéncias;

if) Os servigos administrativos do estabelecimento prisional, faro chegar aos reclusos/formandos
todo o material pedagdgico;

iii) Posteriormente, e com base em procedimentos a aferir com a Direcdo do estabelecimento
prisional, serdo recolhidos os materiais/tarefas realizados pelos formandos.

METODOLOGIAS DE ENSINO

As metodologias de ensino a distancia deverdo ser diversificadas, propiciar a apresentacdo de
exemplos e fomentar a autorreflexdo e o trabalho autbnomo, tendo em conta a faixa etaria dos alunos
dos diferentes ciclos.

Num equilibrio articulado entre as diferentes disciplinas, deve ser equacionado o tempo global que
se prevé que os alunos dediquem a aprendizagem. Devem ser ponderadas as diferentes estratégias e o
trabalho que pode ser feito, sincrona e assincronamente, tendo em conta que as atividades e métodos a
desenvolver ndo podem depender do papel e competéncias dos Encarregados de Educacao,
considerando as suas diferentes possibilidades e capacidades.

As propostas de trabalho interdisciplinares centradas em projetos, questdes-problemas, trabalhos
de investigacdo sdo muito relevantes no E@D, sobretudo quando permitem trabalhar competéncias
transversais.

O E@D deve recorrer a metodologias de ensino que desenvolvam a comunicagdo interpessoal, o
pensamento critico, a criatividade, a autonomia, mas também o bem-estar fisico e o equilibrio psicolégico
dos alunos.

METODOLOGIA DE TRABALHO

Momentos sincronos:

- Todos os momentos sincronos funcionardo através da plataforma Teams, em todos os niveis de
ensino do agrupamento;

- Os momentos de videoconferéncia ndo podem ultrapassar os 50 minutos sequidos;

- Na situacdo de videoconferéncia s6 poderdo participar os alunos que tenham a devida autorizagéo
de consentimento por parte dos seus Titulares de responsabilidades parentais/Encarregados de
Educacao;

- Em todos os niveis de ensino, serdo criadas “Equipas/Turma”, onde estardo inseridos os
respetivos alunos. Dentro destas equipas, para além dos momentos de video/audioconferéncia, o
professor deve trabalhar de forma sincrona com os seus alunos, disponibilizando materiais para a aula,
criando espacos de partilha e colaboragdo com os alunos, criando tarefas e questionarios. Podem
também ser definidos critérios de avaliacdo e ser feito 0 acompanhamento da execucao das tarefas por
parte dos alunos. Nas sessfes sincronas, o0s alunos apresentam questdes sobre o trabalho em curso e
interagem diretamente com os professores e com os colegas, mantendo os lagos com a escola.

Momentos assincronos/trabalho auténomo dos alunos (regime misto e ndo presencial):
- A sessdo assincrona é desenvolvida em tempo néo real, implicando que os alunos trabalhem
autonomamente, acedendo a recursos educativos e formativos (ex: manuais escolares, materiais
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fornecidos pelos docentes) e a outros materiais curriculares disponibilizados numa plataforma de
aprendizagem online, bem como a ferramentas de comunicacdo que lhes permitem estabelecer
interacdo com os seus pares e docentes, em torno das tematicas em estudo.

- O trabalho autébnomo, é aquele que é definido pelo docente e realizado pelo aluno sem a
presenca ou intervencdo daquele. Pode ser realizado na escola (para os alunos que estardo sempre em
regime presencial) ou em casa.

- O professor deve indicar ao aluno:

i) qual o trabalho a realizar e com que intencéo;

i) quais as orientacdes para a sua realizacdo, definindo etapas de desenvolvimento e
metodologias a seguir;

iii) os recursos de apoio;

iv) como sistematizar e apresentar a informacao recolhida;

Plataformas a utilizar:

Plataforma Moodle do Agrupamento:

- Esta plataforma deve continuar a ser utilizada, sempre que necessario, para disponibilizar
recursos aos alunos, nomeadamente materiais para consulta e trabalho que ndo sejam para utilizacio
imediata em cada aula sincrona (por exemplo, no trabalho auténomo a desenvolver pelo aluno).

- Em cada disciplina, o docente responsavel também pode optar por utilizar o férum para tirar
dividas aos seus alunos de forma assincrona.

Plataformas de conteldos (de utilizac&o facultativa): apoio a consolidagdo de conteddos com
recurso a plataformas adaptativas que permitem a criacdo e atribuicdo de exercicios diversificados e
adaptados aos varios ciclos de escolaridade e disciplinas especificas: Escola Virtual (Porto Editora), Aula
Digital (Leya), Projeto App Milage (Matematica), entre outras.
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PLANO DE TRABALHO dos regimes misto e nao presencial

1°ano + 2° ano + 3° ano + Turma do 4° ano da EB de Arrabalde — 25 horas letivas
Carga Horéria Semanal a)

Componentes _ ) 1° e 2° anos _ _ & eEno e 4° Arrabalde _
&6 curifeLle Presencial Sincrona Assmcropa Presencial Sincrona Assmcropa
Trabalho Autbnomo Trabalho Autbnomo
Portugués 7 horas 4h30 1h30 7 horas 4h30 1h30
Matematica 7 horas 4h30 1h30 7 horas 4h30 1h30
Inglés | eemeeeeeee | e | e 2 horas 1h 1h
Estudo do Meio 3 horas 2h 1h 3 horas 2h 1h
Educacédo Artistica e
Educacio Fisica 5 horas 2h 2h30 5 horas 2h30 2h
Apoio ao Estudo e
Oferta 3 horas 2h 1h 1 hora 30 min. 30 min.
Complementar(b)
Cidadania e
Desenvolvimento ©) ©) ©) ©) ©) ©)
Total 25h 15h 7h30 25h 15h 7h30
25 horas (total)
A carga hordéria inclui o tempo dedicado ao intervalo entre as atividades letivas, com excecéo do periodo do almoco.
Educacgéo Moral e Religiosa Cat6lica 1 hora
(EMRC) (d)

a) A carga horéaria semanal indicada constitui uma referéncia para cada componente do curriculo.
b) A oferta complementar do agrupamento é constituida pela componente:
- “Eu com os Outros”.
c) Constitui uma area de natureza transdisciplinar.
d) Disciplina de frequéncia facultativa.

Componente de frequéncia Carga Horéaria Semanal
facultativa

Atividades de Enriquecimento
Curricular (AEC)

5 horas

Operacionalizagdo dos Momentos Sincronos no regime misto: Turmas de 1° ano

EB Branca
Horas 22 feira 32 feira 42 feira 52 feira 62 feira

9h — 10h
10h — 10h30
10h30 - 12h
12h — 13h30
13h30 - 14h

- Momentos Sincronos — 1h + 1h30 + 30°

EB Amarela; EB Arrabalde; EB Capuchos; EB Guimarota

Horas 22 feira 32 feira 42 feira 52 feira 62 feira
9h — 10h30 |
10h30 — 11h
11h — 12h \
12h — 13h30
13h30 — 14h \

- Momentos Sincronos — 1h30 + 1h + 30’
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EB Barosa
Horas 22 feira 32 feira 42 feira 52 feira 62 feira
9h — 10h30 |

10h30 - 11 Intervalo — 30 minutos

11h — 12h30 |

-| Momentos Sincronos — 1h30 + 1h30

Operacionalizagdo dos Momentos Sincronos no regime misto: Turmas do 2° ano e turma do 2°/3°
EB Branca

EB Amarela; EB Arrabalde; EB Branca; EB Capuchos; EB Guimarota

Horas 22 feira 32 feira 42 feira 52 feira 62 feira
9h —10h30 |

10h30 - 11h Intervalo — 30 minutos

11h — 12h |

12h — 13h30

13h30 — 14h |

-| Momentos Sincronos — 1h30 + 1h + 30’

EB Barosa
Horas 22 feira 32 feira 42 feira 52 feira 62 feira
9h —11h
11h —-11h30
11h30 - 12h30

-| Momentos Sincronos — 2h + 1h

EB 2°/3° Branca

Horas 22 feira 32 feira 42 feira 52 feira 62 feira
9h — 10h30 |

10h30 - 11h Intervalo — 30 minutos

11h - 12h30 |

-| Momentos Sincronos — 1h30 + 1h30
Operacionalizagdo dos Momentos Sincronos no regime misto: Turmas do 3° ano e 4° ARA

EB Amarela; EB Arrabalde; EB Barosa; EB Branca; EB Capuchos; EB Guimarota

Horas 22 feira 32 feira 42 feira 52 feira 62 feira
9h —11h

11h —11h30 Intervalo — 30 minutos

11h30 — 12h30 |

-| Momentos Sincronos — 2h + 1h

*Os momentos sincronos das turmas incluem o Inglés, embora este seja realizado no horéario da
disciplina em cada turma.
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Operacionalizagdo dos Momentos Sincronos no regime ndo presencial: 1° e 2° anos

Horas 22 feira 32 feira 42 feira 52 feira 62 feira
9h — 9h50 |

9h50 — 10h Intervalo — 10 minutos

10h — 10h40 |

10h40 - 11h Intervalo — 20 minutos

11h — 11h50 |

11h50 — 12h Intervalo — 10 minutos

12h00 — 12h40 |

- Momentos sincronos — Dois blocos de 50 minutos + 2 blocos de 40 minutos

Operacionalizagdo dos Momentos Sincronos no regime ndo presencial: 3° anos e 4° ARA

Horas 22 feira 32 feira 42 feira 52 feira 62 feira
9h —9h50
9h50 — 10h

10h — 10h40
10h40 - 11h
11h - 11h50
11h50 — 12h
12h00 - 12h40

- Momentos sincronos — Dois blocos de 50 minutos + 2 blocos de 40 minutos

4° ano — 27 horas letivas (de acordo com
Carga Horéria Semanal a)

Componentes Presencial Sincrona Assincrona

do curriculo Trabalho Auténomo
Portugués 7 horas 5h 1h30
Matematica 7 horas 5h 1h30
Inglés 2 horas 1h 1h
Estudo do Meio 3 horas 2h 1h
Expressdes Artisticas

. 5 horas 3h30 1h

e Fisico-Motoras
Apoio ao Estudo 2 horas 1h 1h
Oferta . )
Complementar(b) 1 hora 30 min. 30 min.
Total 27h 17h 7h30

27 horas (total)
A carga horéaria inclui o tempo dedicado ao intervalo entre as atividades letivas, com excegéo do periodo do almogo.
Educacgédo Moral e Religiosa Cat6lica 1 hora
(EMRC) (¢)
a) A carga horéaria semanal indicada constitui uma referéncia para cada componente do curriculo.
b) A oferta complementar do agrupamento é constituida pela componente:
- “Educacéo para a Cidadania”.

ci Disciﬁlina de freiuéncia facultativa.

Componente de frequéncia facultativa Carga Horéria Semanal
Atividades de Enriqguecimento Curricular
(AEC) 3 horas
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Operacionalizacdo dos Momentos Sincronos no regime misto: Turmas do 4° ano

EB Amarela; EB Barosa; EB Branca; EB Capuchos; EB Guimarota

Horas 22 feira 32 feira 42 feira 52 feira 62 feira
9h —11h |
11h —11h30
11h30 — 12h30 |
Inglés

- Momentos Sincronos. 2h + 1h + 1h +1h

*Os momentos sincronos da disciplina de Inglés serdo ministrados no horario da disciplina de cada
turma.

Operacionalizagdo Momentos Sincronos no regime nao presencial: 4° ano
Horas 22 feira 32 feira 42 feira 52 feira 62 feira
9h —9h50
9h50 — 10h
10h — 10h40
10h40 - 11h
11h - 11h50
11h50 — 12h
12h00 — 12h40 |
Almoco
14h00 - 14h40

- Momentos sincronos — Dois blocos de 50 minutos + 3 blocos de 40 minutos
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2.°CICLO - MATRIZ CURRICULAR DO 5.° ANO
Componentes do Curriculo Carga horéaria Regime misto: Presencial Assincrona

Areas Disciplinares semanal Regime néo presencial: Sincrona Trabalho Autébnomo
Linguas e Estudos Sociais 10,5
Portugués 4 2+1 1
Inglés 3 1+1 1
Histéria e Geografia de Portugal 3 1+1 1
Cidadania e Desenvolvimento 0,5* 0,5*
Matematica e Ciéncias 7
Matematica 5 2+1 2
Ciéncias Naturais 2 1+1
Educacéo Artistica e Tecnoldgica 6,5
Educagéo Visual 2 2(a) 1(a)
Educagédo Tecnolégica 2 2(a) 1(a)
Educagéo Musical 2 1+1(a) 1(a)
TIC 0,5* 0,5*
Educagéo Fisica 3 2(a)+1 1(a)
Orientagao Escolar (Oferta Complementar) 1 1

Total de tempos obrigatérios da matriz 28 23 (19) 5(9)
Apoio ao Estudo (alunos propostos) 2 1+1
EMRC (facultativa) 1 1

Tempos 31

*Organizagdo semestral entre Cidadania e Desenvolvimento e TIC
(a) No regime néo presencial 1 tempo passa a ser assincrono/trabalho autbnomo

2.°CICLO - MATRIZ CURRICULAR DO ENSINO ARTISTICO — 5.° ANO

Componentes do Curriculo

Carga horéria

Regime misto: Presencial

Assincrona

Areas Disciplinares semanal Regime néo presencial: Sincrona Trabalho Autbnomo
Linguas e Estudos Sociais 11
Portugués 4 2+1 1
Inglés 3 1+1 1
Historia e Geografia de Portugal 3 1+1 1
Cidadania e Desenvolvimento 1 1
Matematica e Ciéncias 7
Matematica 5 2+2 1
Ciéncias Naturais 2 1+1
Educacédo Visual 90 minutos 2(a) 1(a)
Educacdo Fisica (musica) 135 minutos 2(a)+1 1(a)

Total de tempos obrigatérios da matriz %‘3 -NIIDL;IEZ ig 88 3 EE’;
EMRC (facultativa) 1 1

Tempos 24 /21

(a) No regime nédo presencial 1 tempo passa a ser assincrono/trabalho autbnomo
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2.° CICLO - MATRIZ CURRICULAR DO 6.° ANO

Componentes do Curriculo

Carga horéria

Regime misto: Presencial

Assincrona

Areas Disciplinares semanal Regime néo presencial: Sincrona Trabalho Auténomo
Linguas e Estudos Sociais 10,5
Portugués 5 2+1 2
Inglés 3 1+1 1
Histéria e Geografia de Portugal 2 1+1
Cidadania e Desenvolvimento 0,5 0,5
Matemaética e Ciéncias 7
Matematica 4 2+1 1
Ciéncias Naturais 3 1+1 1
Educacéo Artistica e Tecnol6gica 6,5
Educacéo Visual 2 2(a) 1(a)
Educacédo Tecnologica 2 2(a) 1(a)
Educacé&o Musical 2 1+1(a) 1(a)
TIC 0,5 0,5
Educacéo Fisica 3 2(a)+1 1(a)
Orientagéo Escolar (Oferta Complementar) 1 1

Total de tempos obrigatérios da matriz 28 23 (19) 5(9)
Apoio ao Estudo (alunos propostos) 1+1
EMRC (facultativa) 1 1

Tempos 31

*Organizacado semestral entre Cidadania e Desenvolvimento e TIC
(a) No regime nédo presencial 1 tempo passa a ser assincrono/trabalho autbnomo

2.°CICLO - MATRIZ CURRICULAR DO ENSINO ARTISTICO — 6.° ANO

Componentes do Curriculo

Carga horéria

Regime misto: Presencial

Assincrona

Areas Disciplinares semanal Regime nao presencial: Sincrona Trabalho Auténomo
Linguas e Estudos Sociais 11
Portugués 5 2+2 1
Inglés 3 1+1 1
Histéria e Geografia de Portugal 2 1+1
Cidadania e Desenvolvimento 1 1
Matematica e Ciéncias 7
Matematica 4 2+1 1
Ciéncias Naturais 3 1+1 1
Educacéo Visual 90 minutos 2(a) 1(a)
Educacdo Fisica (musica) 135 minutos 2(a)+1 1(a)

Total de tempos obrigatérios da matriz 3:8 _Nlljlfn'gg 12 88 j g
Ed. Moral e Religiosa Catdlica (facultativa) 1 1

Tempos 24121

(a) No regime néo presencial 1 tempo passa a ser assincrono/trabalho auténomo
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3.°CICLO - MATRIZ CURRICULAR DO 7.° ANO
Componentes do Curriculo Carga horéria Regime misto: Presencial Assincrona
Areas Disciplinares semanal Regime néo presencial: Sincrona Trabalho Autébnomo
Portugués 4 2+1 1
Linguas Estrangeiras 5
Inglés 2 1+1(a) 1(a)
Lingua Estrangeira Il (Francés/Espanhol) 3 1+1 1
Ciéncias Sociais e Humanas 55
Historia 3 1+1 1
Geografia 2 1+1(a) 1(a)
Cidadania e Desenvolvimento 0,5 0,5*
Matematica 4 2+1 1
Ciéncias Fisico-Naturais 5)
Ciéncias Naturais 3 1+1 1
Fisico-Quimica 2 1+1(a) 1(a)
Educacéo Artistica e Tecnoldgica 3,5
Educacéo Visual 2 2(a) 1(a)
Complemento a Educagéo Artistica 0,5 0,5*
TIC 1 1
Educacéo Fisica 3 2(a)+1 1(a)
Orientagao Escolar (Oferta Complementar) 1 1
Total de tempos obrigatérios da matriz 31 26 (21) 5 (10)
Ed. Moral e Religiosa Catélica (facultativa) 1 1
Tempos 32

*Organizagao semestral entre Cidadania e Desenvolvimento e o Complemento a Educagéo Artistica.
a) No regime néo presencial 1 tempo passa a ser assincrono/trabalho auténomo

3.°CICLO - MATRIZ CURRICULAR DO ENSINO ARTISTICO — 7.2 ANO

Componentes do Curriculo Carga horéaria Regime misto: Presencial Assincrona

Areas Disciplinares semanal Regime nao presencial: Sincrona Trabalho Autbnomo
Portugués 4 2+1 i
Linguas Estrangeiras 5
Inglés 2 1+1(a) 1(a)
L. E. 2 (Francés/Espanhol) 3 1+1 1
Ciéncias Sociais e Humanas 5
Historia 2 1+1(a) 1(a)
Geografia 2 1 1
Cidadania e Desenvolvimento 1 1
Matematica 4 2+1 i
Ciéncias Fisico-Naturais 4
Ciéncias Naturais 2 1+1(a) 1(a)
Fisico-Quimica 2 1+1(a) 1(a)
Educacao Fisica (musica) 135 minutos 2(a)+1 1(a)

Total de tempos obrigatérios da matriz 2252 - '\Ig:?\g:: 21}3 ((11?1); ll\D/I:ns(l;(;a i((gg)) - '\Ig:?;;
Educagéo Visual (facultativa) 90 minutos 2(a) 1(a)
Ed. Moral e Religiosa Catélica (facultativa) 1 1

(@) No regime nao presencial 1 tempo passa a ser assincrono/trabalho auténomo
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3.°CICLO - MATRIZ CURRICULAR DO 8.° ANO

Componentes do Curriculo

Carga horéria

Regime misto: Presencial

Assincrona

Areas Disciplinares semanal Regime nao presencial: Sincrona Trabalho Auténomo
Portugués 4 1+1+1 1
Linguas Estrangeiras 5
Inglés 3 1+1 1
Lingua Estrangeira Il (Francés/Espanhol) 2 1+1(a) 1(a)
Ciéncias Sociais e Humanas 4,5
Histéria 2 1+1(a) 1(a)
Geografia 2 1+1(a) 1(a)
Cidadania e Desenvolvimento 0,5 0,5*
Matematica 4 1+1+1 1
Ciéncias Fisico-Naturais 6
Ciéncias Naturais 3 1+1 1
Fisico-Quimica 3 1+1 1
Educacéo Artistica e Tecnologica 3,5
Educacéo Visual 2 2(a) 1(a)
Complemento a Educagéo Artistica 0,5 0,5*
TIC 1 1
Educacgéo Fisica 3 2(a)+1 1(a)
Orientagéo Escolar (Oferta Complementar) 1 1

Total de tempos obrigatérios da matriz 31 26 (21) 5 (10)
Ed. Moral e Religiosa Catdlica (facultativa) 1 1

Tempos 32

*Organizagdo semestral entre Cidadania e Desenvolvimento e o Complemento a Educacéo Artistica.
No regime néo presencial 1 tempo passa a ser assincrono/trabalho auténomo

3.2 CICLO - MATRIZ CURRICULAR DO ENSINO ARTISTICO — 8.° ANO

Componentes do Curriculo

Carga horéria

Regime misto: Presencial

Assincrona

Areas Disciplinares semanal Regime néo presencial: Sincrona Trabalho Auténomo

Portugués 4 1+1+1 i

Linguas Estrangeiras 4

Inglés 2 1+1(a) 1(a)

L. E. 2 (Francés/Espanhol) 2 1+1(a) 1(a)

Ciéncias Sociais e Humanas 5

Historia 2 1 1

Geografia 2 1+1(a) 1(a)

Cidadania e Desenvolvimento 1 1

Matematica 4 2+1 i

Ciéncias Fisico-Naturais 5

Ciéncias Naturais 2 1+1(a) 1(a)

Fisico-Quimica 3 1+1 1

Educacao Fisica (musica) 135 minutos 2(a)+1 1(a)
Total de tempos obrigatérios da matriz 2252 - ’\é:f\f: 2118 ((113))_ Igﬂ:rfgl(;a i((gs)) - '\él;?g:

Educac&o Visual (facultativa) 90 minutos 2(a) 1(a)

EMRC (facultativa) 1 1

(a) No regime nao presencial 1 tempo passa a ser assincrono/trabalho autonomo
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3.°CICLO - MATRIZ CURRICULAR DO 9.° ANO

Componentes do Curriculo Carga horaria Regime misto: Presencial Assincrona
Areas Disciplinares semanal Regime n&o presencial: Sincrona Trabalho Autébnomo
Portugués 4 1+1+1 1
Linguas Estrangeiras 5
Inglés 3 1+1 1
Lingua Estrangeira Il (Francés/Espanhol) 2 1+1(a) 1(a)
Ciéncias Sociais e Humanas 4,5
Histéria 2 1+1(a) 1(a)
Geografia 2 1+1(a) 1(a)
Cidadania e Desenvolvimento 0,5 0,5*
Matemaética 4 1+1+1 1
Ciéncias Fisico-Naturais 6
Ciéncias Naturais 3 1+1
Fisico-Quimica 3 1+1
Educacéo Artistica e Tecnol6gica 3,5
Educacéo Visual 2 2(a) 1(a)
Complemento a Educacéo Artistica 1 1
TIC 0,5 0,5*
Educacéo Fisica 3 2(a)+1 1(a)
Orientagdo Escolar (Oferta Complementar) 1 1

Total de tempos obrigatérios da matriz 31 26 (21) 5 (10)
Ed. Moral e Religiosa Catélica (facultativa) 1 1

Tempos 32

*Organizacéo semestral entre Cidadania e Desenvolvimento TIC.
(a) No regime néo presencial 1 tempo passa a ser assincrono/trabalho auténomo

3.°CICLO - MATRIZ CURRICULAR DO ENSINO ARTISTICO — 9.2 ANO

Componentes do Curriculo Carga horéaria Regime misto: Presencial Assincrona

Areas Disciplinares semanal Regime nao presencial: Sincrona Trabalho Auténomo
Portugués 4 2+1 1
Linguas Estrangeiras 5
Inglés 3 1+1 1
L. E. 2 (Francés/Espanhol) 2 1+1(a) 1(a)
Ciéncias Sociais e Humanas 5,5
Historia 3 1+1 1
Geografia 2 1+1(a) 1(a)
Cidadania e Desenvolvimento 0,5 0,5
Matematica 4 2+1 1
Ciéncias Fisico-Naturais 4
Ciéncias Naturais 2 1+1(a) 1(a)
Fisico-Quimica 2 1+1(a) 1(a)
Educacéo Fisica (musica) 135 minutos 2(a)t1 1(a)

Total de tempos obrigatérios da matriz 225255__ '\S:r?gc: 21}355 ((lli))T ll\j/l:ﬂs(l;(;a i((98)) - '\é:i'g:
Educacdo Visual (facultativa) 90 minutos 2(a) 1(a)
EMRC (facultativa) 1 1

(@) No regime nao presencial 1 tempo passa a ser assincrono/trabalho auténomo
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AVALIACAO DOS ALUNOS NO E@D

A avaliacdo dos alunos ao longo do ano letivo 2020-2021 sera realizada com base nos critérios de
avaliacdo de cada disciplina, aprovados em sede de conselho Pedagodgico.

Os instrumentos de avaliacdo de cada disciplina terdo que se ajustar aos trés regimes de
funcionamento e a necessidade, ou nédo, de transi¢cao para os mesmos ao longo do ano letivo.

DEVERES DOS ALUNOS NO E@D

De acordo com a Resolugdo do Conselho de Ministros n.° 53-D/2020, artigo 17°, alinea d) “Quanto
aos deveres dos alunos, ¢ aplicavel o disposto no Estatuto do Aluno e Etica Escolar, aprovado pela Lei
n.° 51/2012, de 5 de setembro, e demais legislagcdo em vigor, bem como no regulamento interno da
escola, estando os alunos obrigados ao cumprimento de todos o0s deveres neles previstos,
designadamente o dever de assiduidade nas sessdes sincronas e o de realizacdo das atividades
propostas, nos termos e prazos acordados com o respetivo docente”.

MONITORIZACAO E AVALIACAO

A monitorizacdo e acompanhamento do plano E@D ¢ efetuada, em cada turma, pelos seguintes
intervenientes: docentes, Titulares de Turma / Diretores de Turma, Coordenadores de ano ou
Coordenadores dos Diretores de Turma e Diregéo.

Qualquer constrangimento a implementagcdo do mesmo deve ser comunicado a Direcdo ou a Equipa
TIC, preferencialmente via email.

A monitorizacdo e avaliacdo da implementacdo do plano em cada turma fica registada nas
respetivas atas de Conselho de Docentes e Conselhos de Turma.

Em sede de Departamentos/Subdepartamentos Curriculares, a monitorizagédo e avaliacédo do plano
far-se-a nas respetivas atas.

Os dados abaixo mencionados serdo recolhidos a partir da aplicagdo de inquéritos a alunos,
pais/encarregados de educacgédo e docentes:
Indicadores qualitativos:
- o grau de satisfagdo manifestado pelos docentes na aplicagdo do E@D;
- 0 grau de satisfagdo manifestado pelos alunos e/ou encarregados de educacéo relativamente a
concretizacao do E@D.

NOTAS FINAIS

O presente Plano E@D € dindmico e suscetivel de alteracBes e adaptacdes resultantes de
constrangimentos legais, ou de outra indole, que obriguem a revisdo do seu ambito, aplicacéo,
acompanhamento e monitorizagéo.

Aprovado a 3 de setembro de 2020, em reunido do Conselho Pedagdgico.
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